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Vvchodiska a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle:

1.

Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 Z. z. zo 16. 12.2005 o Struktare
a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol
a skolskych zariadeni.

Metodického usmernenia MS SR & 10/2006-R z 25. méaja 2006 k Vyhlaske MS SR
¢. 9/2006 Z. z.

Koncepcie LVS na roky 2016-2021.

Planu prace LVS na skolsky rok 2016/2017.

Vyhodnotenia plnenia planov prace jednotlivych  poradnych organov a planov
koordinatorov v LVS.

Informacie o ¢innosti Rady skolského zariadenia pri LVS Nitra.

Dalsich podkladov: vyhodnotenie jednotlivych aktivit/podujati, spravy triednych
ucitelov, vychovavatel'ov, psychologa, soc.-zdravotnej sestry, spravy z kontrolnej

¢innosti @ spravy o hospodareni za predchadzajuci kalendarny rok v LVS.
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1. Zakladné identifikacné udaje o LVS (§ 2ods. 1 pism. a)

1. Nazov Skolského zariadenia: Liecebno-vychovné sanatérium

2. Adresa Skolského zariadenia: Pri kastieli 1, 949 01 Nitra

3. Tel. ¢.: 037/7 419 592, 0911 539 575

4. Internetova adresa: https://lvsnrkynek.edupage.org
e-mailova adresa: Ivsnitra@gmail.com

5. Zriad’ovatel’: Okresny urad, odbor Skolstva

Stefanikova trieda 69, 949 01 Nitra

1.1 Vedici zamestnanci LVS

funkéné funkéné
vzdelania inovacné Atestacie
meno .
o isk funkcia rok rok
a Priezvisko ukonde- | . Yz.d?l'. ukonde- | . Yz.d?l'. rok vzdel. rok vzdel.
nia institucia nia institucia | ygonge- intitiicia | ukonde- | inStitticia
nia nia
, tPaegPr- , riaﬂi\t/e;’ka 2004 | MPC 2002 UK 2008 | MPC
cira vagova Nitra Bratislava Trnava
1.atest./ 2.atest.
nahrada
PaedDr. | zastupca | 2016 TMPC 2012 | M_PIC ............
Jén Siklienka | riad. LVS rnava ratislava
Jana Tothova | Veduca SJ

1.2 Udaje o Rade $koly pri LVS a inych poradnych organoch LVS

1.2.1 Rada 8koly pri LVS

Rada skoly pri Liec¢ebno-vychovnom sanatoriu bola ustanovena v zmysle § 24 zakona NR SR
€.596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov, vyhlasky Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 291/2004 Z. z.,
ktorou sa urcuju podrobnosti o spdsobe ustanovenia organov skolskej samospravy, o ich
zloZeni, o ich organiza¢nom a finan¢nom zabezpeceni v zneni vyhlasky ¢. 230/2009 Z. z. s

posobnostou v ramci Skolského zariadenia, pri ktorom je zriadena.




Clenovia Rady $koly pri LVS

Mgr. Marta Bradacova zastupca zriad'ovatel'a

Ing. Lydia Forrova zastupca zriad'ovatel'a

PaedDr. Ingrid Hrn¢arova zastupca zriad'ovatel'a

Ing. Alena KeresteSova zastupca zriad'ovatela

Ing. Marta Mlada zastupca zriad'ovatela

Ing. Mariana Makvova zastupca zriad'ovatela

PaedDr. Vladimir Jurista pedagogicky zamestnanec LVS
Mgr. Maria Kotulova nepedagogicky zamestnanec LVS, predseda
Mgr. Katarina Kristekova pedagogicky zamestnanec LVS
PaedDr. Gaspar Polacek pedagogicky zamestnanec LVS
Od 2.05.2017 Viera Helegdova, Dis.

Mgr. Denisa Sladekova pedagogicky zamestnanec LVS

Vyroc¢na sprava o ¢innosti Rady $koly pri LVS za rok 2016

Rada skoly je ustanovena podla §24 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 596/2003 Z. z.
0 Statnej sprave v Skolstve a Statnej samosprave.

V skolskom roku 2016/2017 Rada Skoly pri LVS zasadala 4-krat:

1. 23.08.2016

Vyberové konanie na obsadenie miesta riaditel’a.

2.11.10.2016

Uznesenie: RS odportéa zriad'ovatel'ovi schvalit’ spravu o vychovno-vzdelavacej innosti, jej
vysledkoch a podmienkach §kol a Skolskych zariadeni podla § 14 ods. 5 pism. e) zakona ¢.
596/2003 Z. z.,

RS prerokovala a schvalila:

a) ndvrhy na pocty prijimanych zZiakov a ndvrhy na pocty tried,

b) navrh skolského vzdelavacieho programu, inovovaného skolského poriadku a vychovného
programu,

¢) spravu o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach kol a skolskych
zariadeni podla § 14 ods. 5 pism. e) zakona ¢. 596/2003 Z. z.,

d) spravu o vysledkoch hospodarenia skoly alebo Skolského zariadenia,



e) koncepcény zamer rozvoja Skoly alebo Skolského zariadenia rozpracovany najmenej na dva
roky a kazdoro¢ne jeho vyhodnotenie,
f) informacie o pedagogicko-organizaénom a materialno-technickom zabezpeceni vychovno-
vzdelavacieho procesu — Plan prace, Ro¢ny plan kontrolnej ¢innosti,
g) navrh rozpoctu.
3. 31.01.2017
Uznesenie: RS prerokovala a schvilila:
a) doplneny inovovany SkVP
e vnutorny systém kontroly a hodnotenia pedagogickych zamestnancov
e poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
e persondlne zabezpecenie
b) doplneny Vychovny program LVS
e Uprava rezimu dna
e rozpracovanie rozsahu oblasti vychovy
e rozpracovanie vychovnych osnov
e personalne zabezpecenie
e vnutorny systém hodnotenia deti
e vnutorny systém kontroly a hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov
e poziadavky na kontinualne vzdeldavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov
¢) doplneny SkVP
e Aj—ucebné osnovy pre 3. a 4. rocnik
d) predsedkytia RS pripravi na budice zasadnutie RS navrh doplnenia Statiitu RS.
4. 01.03.2017
Uznesenie: RS prerokovala a schvalila:
a) zaradenie elokovaného pracoviska do siete §kol a Skolskych zariadeni ako sucast’ LVS — na
ziadost’ PaedDr. Petry Vagovej, riaditel’ky LVS,
b) doplnenia Statiitu RS.

Spracovala: Mgr. Maria Kotulova, predseda RS pri LVS



1.2.2 Poradné organy riaditel’ky LVS

Prehlad poradnych orgdnov riaditel’ky VS

nazov poradného
orgdanu

predseda

Clenovia

Gremialna rada

PaedDr. Petra Vagova,
riaditel’ka LVS

PaedDr. Jan Siklienka

zastupca riaditel’ky LVS,

Mgr. Maria Kotulova, psycholog,
Monika Skvarkova, soc.-zdr. zam.,
Ing. Katarina Strakova,

ekonomka/hospodarka

Pedagogicka rada LVS

PaedDr. Petra Vagova,
riaditel’ka LVS

vSetci pedagogicki a odborni

zamestnanci LVS

Pedagogicka rada
Z8 priLVS

PaedDr. Jan Siklienka
zastupca riad. LVS

vietci pedagogicki zamestnanci ZS

pri LVS

Pracovna porada
pedag. a odb.

zamestnancov

PaedDr. Petra Vagova,
riaditel’ka LVS

vSetci pedagogicki a odborni

zamestnanci LVS

Pracovna porada

prevadz. zamestnancov

PaedDr. Petra Vagova,
riaditel’ka LVS

vsetci nepedagogicki zamestnanci
LVS

Metodické zdruzZenie

pre vychovavatel’ov

Mgr. Denisa Sladekova

Viera Helegdova, Dis.
PaedDr. Vladimir Jurista

Mgr. Jozefina Kadlecova

Metodické zdruzZenie

PaedDr. GaSpar Polacek

Mgr. Marta Krajancova

inventarizacna,

Z8 priLVS Mgr. Katarina Kristekova

PaedDr. Jan Siklienka
Prehl’ad komisii LVS
ndzov predseda ¢lenovia

Skodova komisia Ing. Katarina Strakova PaedDr. Jan Siklienka
Monika Skvarkova

Odskodiovacia PaedDr. Jan Siklienka Mgr. Maria Kotulova.

komisia Marek Beda

Ustredna Mgr. Méria Kotulova Ing. Katarina Strakova

Bc. Lucia Bahelkova




vyrad’ovacia

a likvida¢na komisia

Dielc¢ia inventariza¢na

komisia pre ZS a LVS

Bc. Lucia Bahelkova

Mgr. Katarina Kristekova
PaedDr, Gaspar Polacek

Dielc¢ia inventariza¢na

pre SJ

Jana Tothova

Monika Skvarkova

Barbora Vargova

Ostatné

ndazov koordinator

Psycholog Mgr. Maria Kotulova

Koordinator prevencie drogovych zavislosti Mgr. Marta Krajancova

a socialno-patologickych javov

Koordinator environmentalnej vychovy Viera Helegdova, Dis.

Zamestnanec zodp. za protispolo¢ensku ¢innost’ | PaedDr. Jan Siklienka

Zastupca zamestnancov BOZP (zastupca zamest.) | Bc. Lucia Bahelkova

Predseda OO Be. Lucia Bahelkova

Skolské pomdcky Mgr. Katarina Kristekova

Skolské uéebnice Mgr. Marta Krajancova

Archiv LVS Monika Skvarkova

Struéna charakteristika systému prace poradnych organov riaditel’ky LVS

Poradné organy riaditel’ky LVS pracovali nasledovne:

Gremialna rada - operativne boli rieSené vsetky zavazné otazky, hlavne organiza¢ného
a riadiaceho charakteru. Uskuto¢nili sa podl'a potreby — planovanie $k. a mimoskolskych

akcii, kontroly, zastupovanie pocas PN zamestnancov, legislativa, rozne.

Pedagogicka rada LVS - spolu 5 zasadnuti. Na pravidelnych zasadnutiach prerokuvala,
navrhovala a schvalovala vychovno-vzdelavacie vysledky, kolektivne posudzovala otazky
vychovy deti v LVS, dokumentov LVS, dodrziavanie SP LVS. Prebiehala kontrola plnenia
zaverov z predchadzajuce; porady, riesili sa otdzky vychovného procesu a vychovnej

¢innosti, schval'ovala rozhodnutia o det'och, informovala o0 zmene rozpisu sluzieb.




Pedagogicka rada ZS pri LVS - spolu 5 zasadnuti. Na pravidelnych zasadnutiach
preroktivala, navrhovala a schvalovala vychovno-vzdelavacie vysledky, dodrziavanie SP
ZS pri LVS. Kolektivne preroktvala a posudzovala zasadné pedagogické otazky vychovy

a vyucovania, schval'ovala rozhodnutia o ziakoch, informovala o zmene rozvrhu hodin.

Pracovna porada pedag. a odbornych zamestnancov — stretavanie spravidla prvy tyzden
v mesiaci - spolu 11 zasadnuti. Informacie aj prostrednictvom 1 informac¢ného listu.
Priebeh: kontrola plnenia zaverov z predchadzajticej porady, plnenie planu prace a uloh za
predchadzajiici mesiac, plan prace aulohy na d’al§i mesiac (akcie, kontrolnd cinnost,
hospita¢na ¢innost’), priebezne zvySovanie pravneho vedomia, metodické otazky, otazky
d’alsieho vzdelavania, aktualne veci, zaroven priebezné informovanie a usmernenia K praci
v LVS, informacie 0 platnej legislative, o vnttornych predpisoch, 0 pokynoch BOZP a PO,

0 dodrziavani pracovného Casu, rieSenie problematiky nahradného vol'na a iné.

Pracovna porada prevadzkovych zamestnancov - stretivanie podl'a potreby - spolu 2
zasadnutia, zaroveti priebezné informovanie a usmernenia k praci v SJ, o platnej legislative,
o vnutornych predpisoch, pokynoch BOZP a PO, o praci s elektronikou, o dodrziavani
pracovného cCasu, rieSenie problematiky ndhradného volna, zastupovania, sanitacny

program, iné aktudlne veci.

Metodické zdruzZenie LVS — pocas skolského roka predseda MZ absolvoval odborné
Skolenie ku praci MZ s cielom obnovit' ¢innost MZ aktivnym pristupom pedagdogov
s aktivnou ¢innost'ou a plnenim planu MZ, uskutoc¢nili sa Styri stretnutia, na ktorych sa
prerokovavali aktualne vychovné problémy, dosiahnuté vychovné vysledky deti., navrhy na
Hodnotiaci systém v LVS. Vychovéavatelia si vzdjomne vymienali pedagogické skisenosti

s cielom realizovat’ MZ aktivnym pristupom, prerokovali plan akcii, sut’aze LVS.

Metodické zdruZenie ZS pri LVS — pocas skolského roka predseda MZ absolvoval
odborné skolenie Kku praci MZ scielom obnovit ¢innost MZ aktivnym pristupom
pedagdgov s aktivnou &innost'ou a plnenim planu MZ. Clenovia MZ zasadli §tyrikrat pred
klasifikacnymi poradami. Prerokovali plan akcii, sitaze, kritérida hodnotenia Ziakov,

informacie zo Skoleni, pred klasifikaciou spravanie, prospech, aktualne problémy Ziakov.
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Pozn.:

Cinnost metodického zdruzenia si vyzZaduje koordinovanie zo strany predsedov MZ, ktori
hodnotia  a zodpovedajii za pripravu pedagogickej dokumentdcie, plnenie VP, SkVP a
iSkVP, podielajii sa na organizovani rozvoja profesijnych kompetencii pedagogickych
a odb. zamestnancov a vykonavaju projektovu, poradensku a hodnotiacu cinnost zameranu
na kvalitu vychovy a vzdeldvania v LVS av ZS pri LVS (do budiicnosti viloha dlhodobd

S aktivnym pristupom fungovania MZ).

Stretnutia rodifov — 1. stretnutie na za¢iatku §k. roka — oboznamenie so SP LVS/ZS pri
LVS, individualne rozhovory so soc.-zdr. sestrou LVS (poplatky, pokyny, informacie), so
psycholégom (informacie o individudlnych a skupinovych stretnutiach, telefonicka
komunikécia). Dalgie stretnutia boli realizované prilezitostne, podl'a potreby vo vztahu
k detom alebo k rodine samotnej. V niektorych pripadoch LVS pracovalo aj s UPSVaR,
s DeD.

Stretnutia s rodicmi, vzhladom na ucelové zameranie LVS, su nevyhnutnostou vo vztahu
kK dietatu. V budiicnosti, aj napriek problémovému rodinnému prostrediu, zintenzivnit prdcu
S rodicmi  formou individudlnych a skupinovych stretnuti, zintenzivnit spolupracu

s CPPPaP, v pripade potreby s DeD, s UPSVaR.

Skodovia komisia — nezasadala v priebehu $kolského roka ani raz.

Odskodiiovacia komisia — nezasadala v priebehu Skolského roka ani raz.

Ustredna inventarizaéna, vyrad’ovacia a likvidaéna komisia — k 31. decembru 2016
prebehla fyzicka adokladova inventarizacia. Celkova hodnota majetku je uvedena
Vv Inventariza¢nom zéapise o vykonani inventarizacie hmotného majetku, zavizkov, rozdielu

majetku a zaviazkov ku dnu 31.12.2016.

Zastupca zamestnancov BOZP — kontroly stavu BOZP a PO za ucasti riaditel’ky LVS,
technika BOZP aPO sa uskuto¢novali priebezne, podla potreby 2z doévodu
predchédzajiceho neplnenia BOZP aktivne, BOZP, PO a dokumentacia sa odstrafiovala
postupnymi krokmi.

Iné najdené drobné zavady v priebehu roka boli ihned’ odstranené udrzbarom LVS.
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2. Deti/ziaci LVS/ZS pri LVS
2.1 Udaje o pocte deti/ziakov LVS/ZS pri LVS za $k. rok 2016/2017 (§ 2 ods. 1,pism. b)

LVS
stav k 15.09.2016 stav k 30.06.2017
VS
Pocet VS Podet deti Podet VS Podet deti
2. 1 5 1 7
3. 1 7 1 8
4, 1 8 1 8
Spolu 3 20 3 23
Z:akladna $kola pri LVS
stav k 15.09.2016 stav k 30.06.2017
Tr. . ] . .- . . ‘s
Pocet tried Pocet ziakov Pocet tried Pocet ziakov
2. 1 5 1 7
3. 1 7 1 8
4, 1 8 1 8
Spolu 3 20 3 23

2.2 Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov podla poskytovaného stupiia

vzdelania (§ 2 ods. 1 pism. e)

Pozn.:

Na zéklade hodnotenie a dosiahnutych vysledkov Ziakov v ZS pri LVS sa posielali navrhy

znamok na kmenové Skoly ziakov, ktoré vydavali ziakom vysvedcenia.

12



Trieda 2. roénika

5 ZameSkané ZameSkané
Ziak hodiny hodiny
v |. polroku v 11. polroku
1. ziak 98 174
2. ziak 28 50
3. ziak 18 64
4. 7iak 18 74
5. ziak 13
6. ziak 64 82
7. ziak 33 21
“Trieda 3. ro¢nika
ZameSkané ZameSkané
Ziak hodiny hodiny
v |. polroku v Il. polroku
1. ziak 80
2. ziak 42 80
3. ziak 93 137
4. 7iak 138 74
5. ziak 40 71
6. ziak 29 53
7. ziak 27 92
8. ziak 13 6
" Trieda 4. ro¢nika
ZameSkané ZameSkané
Ziak Hodiny hodiny
v |. polroku v 1. polroku
1. ziak 17 73
2. ziak 79 156
3. ziak 83 132
4. 7iak 27 147
5. ziak 30 81
6. ziak 37 102
7. ziak 72 42
8. ziak 5 37
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Spolu:

Prospeli Prospeli Prospeli Neprospeli Neboli Zameskané hodiny
Ro¢nik | svyznamenanim | vePmi dobre . pJ/Il p. . p/ll. p. hodnoteni I. polrok / Il. polrok
I.p/ll. p. . p./ll. p. . p/ll. p.
2. 1/1 0/0 416 1/0 0/0 (ospravedlnené)
3. 2/3 1/2 41/ 3 0/0 0/0 (ospravedlnené)
4. 214 4171 213 0/0 0/0 (ospravedlnené)
Spolu 51/8 5173 10 / 12 1/0 0/0 (ospravedlnené)

Klasifikacia ziakov
Priemerny prospech v jednotlivych predmetoch ziakov 2. — 4. ro¢nika

priemerny prospech z jednotlivych predmetov podl’a tried
5 (1. polrok /11. polrok)
roc
SJL | ANJ |MAT| IFV | PVO | PDA | VLA | PVC | HUV | VYV | TSV/ITEV | KT

) 3,16/| 2,33/| 3,00/| 0,00/| 1,60/| 0,00/| 0,00/| 0,00/| 1,50/| 1,50/ 1,50/| 0,00/ 2,09/
' 3,001 2,57| 2,85 1,00 1,83| 2,00 2,00, 1,00| 1,42| 1,42 1,42| 1,00 1,40
3 2,57/ 2,00/|2,57/| 1,00/ N 1,85/| 1,14/} 1,00/| 1,00/| 1,00/ 1,00/ | 1,00/ 1,46/
' 250 2,12 2,50 1,12 162 1,25 1,12| 1,12| 1,12 1,12| 1,00 1,37
4 2,25/| 2,00/| 2,25/| 1,12/ . 1,30/| 1,12/| 1,00/| 1,00/| 1,00/ 1,00/ | 1,00/ 1,36/
' 225 2,12| 162| 1,12 1,80 1,12 1,00 1,00| 1,00 1,00| 1,00 1,37
o 2,61/| 2,09/| 2,57/| 1,06/| 1,66/| 1,26/| 1,13/| 1,00/| 1,14/| 1,14/ 1,14/| 1,00/ 1,38/
predmet | 256 2,26 2,30 1,47| 157| 1,58| 1,23| 1,05 1,17| 1,17 1,17| 1,00 1,43

Spravanie deti/Ziakov ) o
Spravanie deti/Ziakov bolo v stilade so SP LVS a so SP ZS pri LVS. Vychovné problémy boli

pocas Skolského roka konzultované prostrednictvom psychologa LVS avedenia LVS so

zakonnymi zéstupcami / s rodi¢mi deti. Spravanie a konanie deti vyplyvalo z primarnej

diagnézy deti, prip. z aktudlneho emotivneho preZivania dietata vplyvom rdéznorodych

vonkajSich faktorov. V ojedinelych pripadoch sa objavilo agresivne spravanie dietata voci

sebe samému, ale aj okoliu. Vhodnym pedagogickym a odbornym pristupom pedagogov,

psychologa a zdr. sestry sme dokazali negativne spravanie deti eliminovat’. V §kolskom roku

2016/2017 sme nezaznamenali ziaden utek dietat’a z LVS, ¢o hodnotime vysoko pozitivne.

Pri rodinach pod dohadom UPSVaR-u sme boli napomocni pri osobnych konzultaciach a

navstevach s uradom priamo v LVS. Spolupracovali sme s DeD (detsky domov) v zaujme 2

deti umiestnenych v DeD.

14




2.3 Zoznam uplatiiovanych vychovnych osnov a u¢ebnych plinov

Vychovny program LVS (VP)

ISCED 1 ZS pri LVS

VS uplatiiované trieda uplatiiované
vychovné osnovy (VO) ucebné plany
2. VP/VO 2. vychovna skupina 2.A iSkVP ZS pri LVS Nitra
3. VP/VO 3. vychovna skupina 3.A SkVP ZS pri LVS Nitra
4, VP/VO 4. vychovna skupina 4.A SkVP ZS pri LVS Nitra

3. Zamestnanci LVS
3.1 Udaje o fyzickom poc¢te zamestnancov a plneni kvalifikacného predpokladu
edagogickych zamestnancov ku ditu koncorocnej klasifikacie (§ 2 ods. 1 pism. g)

Zamestnanci Pocet Spolu VSsetci zamestnanci

Pedagogicki zamestnanci
Riaditel’ka 1
Ucitelia 4 9
Vychovévatelia 4

Odborni zamestnanci
Psycholog ‘ 1 1
Nepedagogicki zamestnanci

Pomocné vychovavatel'ky 4 99 4
Socialna pracovnicka 0,5 '
Zdravotna sestra 0,5
Ekonoémka/hospodarka 1
Veduca SJ 0,6 12,4
Kucharky 2
Pomocna kucharka 0,8
Upratovacka 1
Pracka / Sicka 1
Kuri¢/udrzbar/vodi¢/zahradnik 1

3.2 Udaje o d’aliom vzdelavani pedagogickych zamestnancov §kolského zariadenia (§2

ods.1 pism. h)

Nazov Meno Vzdelavanie Vzdelavanie Vzdelavanie
zacaté pokracuje ukoncené
II. atestacia PaedDr. prihlaseny neukoncené
Gaspar Polacek
II. atestacia PaedDr. zacaté 2017 pokracuje
vychovavatel' | Jan Siklienka
funk¢.vzdel. ukon&ené
I1. atestacia PaedDr. zacaté 2017 pokracuje
vychovavatel Petra Vagova
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3.3 Pedagogicki zamestnanci

Vedici pg zamestnanci

Zaradenie

Pedagogicky zamestnanec
S prvou atestaciou

Pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Pg zamestnanci

Zaradenie

vychovavatelia

Samostatny pedagogicky zamestnanec

Pedagogicky zamestnanec
S prvou atestaciou

Pedagogicky zamestnanec
S prvou atestaciou

Pedagogicky zamestnanec
s druhou atestaciou

ucitelia

Pedagogicky zamestnanec
S prvou atestaciou

Pedagogicky zamestnanec
S prvou atestaciou

Samostatny pedagogicky zamestnanec

4. Prezentacia LVS

4.1 Udaje o aktivitach a prezentacii LVS na verejnosti ( § 2 ods. 1 pism. i)

September 2016

Slavnostné otvorenie $k. roka v LVS

Zatiatok vyucovania v ZS pri LVS

Stretnutie s rodi¢mi
Pamitny den holokaustu

Europsky tyzden Sportu

MPC Trnava Funkéné vzdelavanie - PaedDr. Siklienka

Podpis dohody o spolupraci so §kolami - KRSS -PaedDr. Vagova

Oktober 2016

Skolenie Pracovno-pravne vztahy -PaedDr. Vagova

Svetovy dent duSevného zdravia (pripomenutie)- tr. ucitelia

Zalozka do knihy spaja $koly - Mgr. Silharova

Tyzden zdravej vyzivy v LVS - Mgr. Sladekova (popoludnie)
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Kynecka olympiada - PaedDr. Polacek

Hovorme spolu o jedle - Mgr. Krajancova + triedni uitelia
Skolenie k BOZP a pracovnym trazom -PaedDr. Vagova
Navsteva DSS Borinka - PaedDr. Siklienka, PaedDr. Polacek
MPC Trnava Funkéné vzdelavanie - PaedDr. Siklienka

KRSS- naviteva partnerskej ZS s MS Zubrohlava - PaedDr. Vagova

November 2016

Europsky tyzden proti drogam - triedni ucitelia
Kynecky Slavik - PaedDr. Polacek
KRSS - naviteva partnerskej $koly v Pobedime - PaedDr. Vagova

December 2016

Vianoc¢na besiedka, Navsteva Mikulasa v LVS (popoludnie)

15. ro¢nik Prehliadky tvorivosti Specidlnych $kol a zariadeni, aula UKF Nitra - Mgr.
Kristekova, Mgr. Kotulové, PaedDr. Vagova, M. Skvarkova

,»ZSS Borinka - Borinkovské medovniky - PaedDr. Polacek, Mgr. Krajancova
KRSS - navsteva partnerskej ZS Dechtice - PaedDr. Vagova

,,Pod’'me spolu lietat’ na Luciu - stolny tenis v LVS* - PaedDr. Jurista +
vychovéavatelia, psycholog, deti

Viano¢né mestecko - vystupenie deti - PaedDr. Polacek, PaedDr. Jurista, PaedDr.
Siklienka, V. Helegdova, Mgr. Kotulova, PaedDr. Vagova

Navsteva Studentov z UKF Nitra, Specidlna pedagogika s odbornou konzultaciou
a vymenou skusenosti v oblasti Specialnej pedagogiky - prof. Seidler, PaedDr.
Viagova, Mgr. Kotulova + 26 Studentov

Viano¢ny obed s detmi LVS - tr. ucitelia, vychovavatelia, psycholog,

Vianoc¢na besiedka, viano¢né posedenie zamestnancov LVS

Januar 2017

KRSS-navsteva partnerskej ZS s MS Trakovice - PaedDr. Siklienka

Skolenie veducich MZ v LVS PaedDr. PhDr. Martin Bodis, PhD. - PaedDr. Polacek
(MZ ZS pri LVS), Mgr. Sladekova (MZ LVS)+PaedDr. Vagova, PaedDr. Siklienka
Medialna vychova v LVS- PaedDr. V. Jurista (popoludnie)

,»Srdce na dlani* Synagdga Nitra -pod’akovanie primatora mesta Nitra za
dobrovolnictvo (venovanie ¢asu, schopnosti a energie v prospech inych l'udi a svojej

komunity/z navrhu ZSS Borinka)
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Februar 2017

KRSS - naviteva MSVVaS SR - PaedDr. Vagova

KRSS v LVS (kulturny program a predstavenie zariadenia, exkurzia Hrad)

30 Studentov Piaristického gymnazia Nitra (ndvSteva s predstavenim ciel'ového
zamerania LVS)

,Karneval“- ucitelia, vychovavatelia, psycholdg (popoludnie)

Marec 2017

KRSS-naviteva partn. ZS Hlohovec a Galanta-PaedDr. Siklienka

KRSS-navsteva SPU, NUCEM - PaedDr. Siklienka

SPU BA Odborna komisia pre LVS ,,Vzdelavaci program pre Ziakov s poruchami
aktivity a pozornosti* (tvorba) - PaedDr. Vagova

,Literarny klub Duha - literarna akcia v rdmci Citatel'skej gramotnosti (popoludnie)
Ivanka pri Nitre- vystupenie deti k MDZ, PaedDr. Polagek (popoludnie)

Skolenie - PaedDr. Vagova

,,Krajska kniznica K. Kmetku + navsteva nitrianskeho hradu® PaedDr. Siklienka, Mgr.
Krajancova, Mgr. Kristekova

,Den ulitelov v LVS* (pedagogicki a odb. zamestnanci LVS+spolo¢ny slavnostny
obed s det'mi)

,,.Dent u¢itelov OU Nitra* PaedDr. Vagova

,» Vretienko* 25. ro€. literarnej sut'aze v LVS (vychovavatelia)

Finan¢nd gramotnost’ v LVS - Mgr. Kristekova (popoludnie)

Svetovy deit vody

Den narcisov — 0sveta

April 2017

.Sederova vecera® 2.,3.,4. trieda - PaedDr. Siklienka

ZSS Borinka Zdobenie velkono¢nych vaji¢ok s vystapenim-PaedDr. Polacek, PaedDr.
Siklienka

Deti s policiou - Dopravna vychova - Mgr. Krajancova (ZS pri LVS)

,»Vzdelavaci program pre ziakov s poruchami aktivity a pozornosti“ -pracovné
stretnutie a tvorba programu ¢lenmi Odbornej komisie pri SPU v LVS  (riaditelia
Cakany, BA, Pol'ny Kesov, Cubochiia, Kosice -Barca) zodp. PaedDr. P. Vagové, Megr.
M. Kotulova

Environmentalna vychova v LVS - V. Helegdova, Dis. (popoludnie)
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Krst knihy ,,Nezabudky lasky* Artin Zobor, stretnutie s clenmi Literarneho klubu
Duha a vystipenie deti - PaedDr. Vagova, Mgr. Kotulova, M. Skvarkova, PaedDr.
Polacek

M3j 2017

»Stavanie maja v LVS® — tr. ucitelia, vychovavatelia, psycholog

Den vitazstva nad faSizmom - tr. ucitelia a vychovavatelia (vytvarné prace na
nastenkach v priestoroch LVS)

,Den matiek spojeny so stretnutim rodi¢ov* darceky a kultirne vystupenie deti - Mgr.
Krajancova, Mgr. Kristekova, Mgr. Sladekova, Mgr. Kadlecova, PaedDr. Siklienka,
Mgr. Kotulovd, PaedDr. Polacek

,,Farebny tyzdenn v LVS* - deti a zamestnanci LVS

Exkurzia Trnava (3. ro¢nik - PaedDr. Siklienka, Mgr. Krajancova)

Postupna priprava ziakov 3. ro¢nika na 1. sv. prijimanie - PaedDr. Siklienka

Jun 2017

Tvorivé didaktické aktivity ,,Z Kyneckej lekarne*- Mgr. Krajancova

MDD v LVS + Skupina bavi skupinu“- tr. ucitelia a vychovavatelia

sv. prijimanie v kostole Kynek -PaedDr. Siklienka, V. Zajacova -pritomnost’ vSetkych
deti v LVS pod dohl'adom PaedDr. V. Juristu, Mgr. J. Kadlecovej, pritomnost’ Mgr.
M. Krajacova, Mgr. M. Kotulova, PaedDr. P. Vagova

,Vylet Sered, Muzeum HOLOKAUSTU*“ 4. ro¢nik - PaedDr. Siklienka, Mgr.
Kristekova

MPC Pripravné atestaéné vzdelavanie, zadiatok vzdelavania - PaedDr. Siklienka,
PaedDr. Vagova

,,Celodenny 3kolsky vylet Stiavnické bane ZS s MS Maximiliana Hella — tr. uditelia,
vychovavatelia, psycholog, zdr. sestra/pritomnych 23 deti, PaedDr. Jurista, Mgr.
Krajancova, Mgr. Kristekova, Mgr. Kotulovd, PaedDr. Polacek, PaedDr. Siklienka,
Mgr. Sladekové, PaedDr. Vagova, M. Skvarkova

,Duhomalba — krajinomalba o.z. BOD G*- zazitkové popoludnie cez vytvarné
aktivity deti

odborna konferencia KRSS aula UKF Nitra/ugast’ PaedDr. J. Siklienka, PaedDr. G.

Polacek, PaedDr. P. Vagova/vystupy z konferencie na stranke www.krss.sk

,» 1yzden dopravnej vychovy* nducno-tvorivé aktivity - tr ucitelia, vychovavatelia
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e _Rozluckova besiedka®“ + diskotéka - tr. wucitelia, vychovavatelia, psycholog,
zdravotna sestra

4.2 Dosiahnuté vysledky v sut’aziach
April 2017 1. ,Gatlova Tarnava“ Nova Ves n/Zitavou krajska staz

Vv umeleckom prednese poézie aprozy pod vedenim Mgr. M.
Krajancovej // Vysledky: L. V. Hor¢in - 3. miesto 1. kategoria
P. Fuchs - 2. miesto 2. kategoria
2. Spojena skola ,Kratka 11, Sala ,,Spievaj si s nami* XI. roénik
spevackej sut'aze —PaedDr. G. Polacek
Vysledky: S. Dobsa - 2. miesto
D. Knotek - 3. miesto

Ma4j 2017 Surany 11. roénik literarnej sut'aze s celoslovenskou pdsobnostou
,»Mojej mame* — vedenie Mgr. M. Krajancova

Vysledky: M. Rojko — ¢estné ocenenie

Jun 2017 ZS sMS krala Svitopluka Sintava ,,Svitoplukovo kralovstvo
oziva‘*

Prevzaté ocenenie:

Cestné uznanie - zlaté pasmo P. Fuchs (literdrna Gast’),

1. miesto PaedDr. Vagova (literarna Cast’ v kategorii pedagdgovia)

Aktivita LVS ,, FAREBNY TYZDEN*- Re& farieb

Ciel’: Pozitivne hodnotenie inych, nenadro¢nym spdsobom vyjadrit’ pochvalu inym.

Kazda z farieb symbolizovala jednu vlastnost’, ktor vieme najst’ u druhych:

biela - zIt4 ,RADOST, PRIATELSKOST, CISTOTA*
zelena - biela ,,OCHRANA, ODPUSTANIE, NADEJ“
Cervena - biela ,RYCHLOST, VZNESENOST, OBRANA“
Cierna - Seda ,ROZHODNOST, SMUTOK, UNAVA“
modré - ZIta L, USILOVNOST, POKOJ, VYROVNANOST*

Reflexia: Ako vnimas seba samého? Ako vnimas inych? ,,Niekoho pochvalit' nas ni¢ nestoji

a druhého to potesi a zlepSujeme tak medziludské vzt'ahy.*
4.3 Udaje o projektoch $kolského zariadenia

Projekt ,,Kynecky slavik*
Projekt ,,Kynecka olympiada‘“
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Projekty su realizované¢ vd’aka podpore NSK. Realizacia a vyhodnotenie projektov budu

Vv ¢asovom horizonte do decembra 2017.

5. Udaje o vysledkoch kontrolnej a in§pekénej ¢innosti v LVS (§ 2 ods. 1 pism. k)
5.1 Externé kontroly

Organizacia: InSpektorat prace (I1P) Nitra

Datum: 24.10.,7.11.,29.11.2016 ana IP v dnoch 11.11.,23.11. a 25. 11. 2016
Ciel’: oblast BOZP a oblast’ pracovno-pravnych vzt'ahov
Zaver: Sprava o plneni opatreni z vykonanej inSpekcie InSpektoratom prace Nitra, ¢.:

INA-52-3-2.3/P-E24, A22, A25-16 zo dina 29.11.2016.
Oznamenie zriad'ovatelovi Okresnému tradu Nitra, odbor Skolstva, pod ¢.:

LVSNR/450/2016, zo dna: 2.12.2016

Organizicia: Statna $kolska in§pekcia, Skolské in§peké&né centrum Nitra

Datum: od 08.11.2016 do 09.11.2016

Predmet: Stav  pedagogického riadenia apodmienok vychovy a vzdeldavania
V $pecialnom vychovnom zariadeni
Zaver: Sprava o vysledkoch $kolskej ingpekcie odovzdand OU, odboru $kolstva Nitra.

Prijatie opatreni a odportcani.

Organizacia: OU, odbor §kolstva Nitra
Datum: 15.12.2016

Ciel’: naslednd kontrola — kontrola splnenia opatreni prijatych na népravu

nedostatkov a odstranenie pri¢in ich vzniku zistenych kontrolou vykonanou na
zaklade poverenia ¢. 25/2015, evid. C. OU-NR-0S3-2015/024796

Zisteny stav: uloha splnena

Organizicia: Urad vladneho auditu Zvolen
Auditované obdobie: od 19.02.2016 do 31.03.2017
Datum: od 24.04.2017 do 25.05.2017

Typ: planovany

Zisteny stav: Vladnym auditom neboli zistené nedostatky v povinnej osobe.
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Organizacia: OU, odbor §kolstva Nitra

Datum:
Ciel’: Metodicka naviteva OU odbor $kolstva Nitra
Zaver: Kontrola Zriad’ovacej listiny, metodické usmernenie v pers. a vykaz. Oblasti

5.2 Interné kontroly

Hospitaéna ¢innost’ ZS

Plan kontrolnej ¢innosti vychddza z Planu kontrolnej ¢innosti zastupcu riaditel’ky LVS.

Ciel kontrolnej ¢innosti:

e oboznamenie sa s pracou zamestnancov LVS a ZS pri LVS o ¢innosti kontrolnou
¢innost'ou (pozorovanim, rozhovorom, obhliadkami, kontrolou, hospitaciami)

Ciel hospitac¢nej ¢innosti:

¢ hodnotenie urovne vychovno-vzdelavacieho procesu:
- v triedach ZS pri LVS, vo vychovnych skupinach deti zaradenych v LVS
- sledovanie kvality vychovno - vzdelavacieho procesu ucitel'ov/dennych
vychovavatelov, vypliovanie pedagogickej dokumentécie
Hospitacie:  PaedDr. Jan Siklienka, zastupca riaditel’ky
> Slovensky jazyk — Citanie / Trieda 4 .
Slovensky jazyk — Gramatika / Trieda 2r.
Matematika / Trieda 3r.

YV V V

Pracovna vychova/ VS 3
PaedDr. Petra Vagova, riaditel’ka LVS
Telesna vychova / VS 4
Rozumové vychova / VS 2
Pracovna vychova/ VS 3

Environmentalna a ekologicka vychova / VS 4

Y V. V VYV V

Eticka vychova / 3 ro¢.

Pravidelné mesacéné kontroly

Kontrolnd c¢innost vychadzala z Planu kontrolnej cCinnosti na prislusny Skolsky rok.
Uskutocnovali sa podl'a harmonogramu prace LVS aboli vyhodnocované na mesa¢nych
pracovnych poradach.

Kontroly zamerané na vychovny a vyucovaci proces zistené obhliadkami:

e Adapticia Ziakov na Skolské prostredie
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e Adaptécia ziakov na prostredie LVS

e Kontrola vyucovania TEV, vyuzivanie extern¢ho aredlu, rozdelenia vychovnych

skupin

e Kontrola prechodu Ziakov zo ZS do LVS a deti opa¢ne

e Kontrola no¢nych sluzieb

6. Udaje o priestorovych a materiilnych podmienkach $koly (§ 2 ods. 1 pism. 1)
Liecebno-vychovné sanatorium je pravnickou osobou, vystupuje v pravnych vzt'ahoch svojim

menom a nesie zodpovednost’ vyplyvajucu z tychto vzt'ahov. LVS sa nachddza v katastralnom

uzemi Kynek a je zapisané v katastri na LV ¢. 6699.

Priestorové rozloZenie zariadenia:

» Budova sanatoria — prizemie

izba ¢. 1 22,40 m? / - izbac.2 21,61 m?
izba¢. 3 19,30 m? / - izbac. 4 13,94 m?
izbac. 5 20,35 m? / - izbac. 6 18,72 m?
izba ¢. 7 27,44 m?

chodby, sklady, archiv

oSetrovna/izolacka 19,09 m? / - prezliekaren 26,86 m?
kapelna, WC

vychovnd miestnost'40,35 m? / - vychovnd miestnost’ 39,89 m?
spolocenska hala 90,39 m?

zavetrie €. 1 (hlavny vchod), €. 2 (zadny vchod)

2 x kancelaria, riaditel'na

sklad bielizne

kuchyna, jedalen

predsiei, WC + kapel'na

zborovna

» Budova sanatoria — suterén

schodisko /- kotolia

» Vonkajsia budova / ZS pri LVS

trieda 25,58 m?
trieda 23,74 m?
trieda 23,74 m?
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- predsien + WC

- pocitacova miestnost’ 18,18 m?

- 2 x garaz

/- pracovna, sklad, upratovacka

» Budova telocvi¢ne — prizemie

- chodba/- telocviéna -/- kancelaria/psycholog -/- kipelna + WC -

» VonkajSie priestory

- skolsky dvor (beténova plocha)/nadvorie LVS (zatravnena plocha)/park

Priestorové podmienky — stav:

Objekty/budovy - celkovy podet: | 3
Priestorové vybavenie
stav: | vyhovujuci ¢iastocne | mevyhovujuci
vyhovujuci
pre manazment LVS kancelaria riaditel’ky LVS X
kancelaria  zastupcu  riaditel’ky, X
soc.-zdr. sestry
Pre administrativa ekoném/hospodar, vediica SJ X
Pre pg. zamestnancov zborovila X
pre odb. zamestnancov | kancelaria psycholdga X
Pre nepg.zamestnancov | miestnost’ pre pomoc.vychovav. X
Hygienické priestory socidlne pre zamestnancov X
zariadenia pre 9?“ LVS £
pre ziakov X
LVS X
Satne ZS X
v telocvicni X
Odkladacie  alozné | skrine u¢ebnic X
priestory skrine v triedach X
narad’ovia X
registratirne stredisko (archiv) X
sklad 1 (nepotrebné veci) X
garaz 2 (pracovné naradie udrzbar) X
skrine (na chodbe do telocviéne) X
Spolo¢né priestory Skolska jedalen X
Skolsky dvor X
16zkova Cast’ X
spolo¢enska hala X
UCEBNE PRIESTORY
A/ interné
Zakladna Skola
. . pocet: | 4
Ucebne: stav: | vyhovujuci | 1 | &iastodne vyhovujici [ 3 | nevyhovujici [ 0 |
Iné priestorové zabezpecenie priamo suvisiace s vychovno-vzdelavacim procesom (uviest’ konkrétne):
vyhovujici Ciasto¢ne vyhovujuci nevyhovujuci
telocviciia X
B/ externé
park X
Skolsky dvor X
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Komentar k priestorovym podmienkam:

LVS ma k dispozicii na vyucbu v ZS §tyri triedy, z toho jedna trieda je PC miestnost’, ktora je
vybavena pocitacmi. Jedna trieda je vybavena stolovymi poc¢itaCmi.

Ucebne boli v minulosti doplnené didaktickou technikou (dataprojektory, premietacie platno,
netobooky).

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ v ¢ase mimo vyucCovania prebiehala v dennych vychovnych
miestnostiach, Vv telocvi¢ni, v spolocenskej hale, u psychologa a v exteriéri zariadenia — v
parku.

Spoloc¢enska miestnost’ — hala je vyuzivana na spoloc¢enské, kultarne, $kolské a mimoskolské

akcie a na skupinové stretnutie so zakonnymi zastupcami/rodiémi deti.

Stucastou zariadenia je 16zZkova Cast’ sanatdria, v ktorej ubytované deti travia len no¢ny
spanok pod dohl'adom pomocnych (noénych) vychovavatelieck. Pomocné vychovavatel’ky
pred nocnym spankom vyuZzivaju k odpocinkovej ¢innosti spoloc¢ensku halu.

Spolocenska hala je vyuzivana aj na pravidelné denné ranné komunity.

Sucastou LVS je Skolska jedalen, ktora zabezpeduje stravovanie deti a zamestnancov LVS.

V aredli LVS sa nachddza park, sluZiaci na Sportové a relaxacné aktivity, pieskovisko,
hojdacky, koloto¢ (z technickej stranky a z hladiska bezpecnosti nutnost’ opravy, resp.
vymeny), detské ihrisko nie je vybudované, potrebné je inStalovat” lavicky na relaxacny
pobyt deti v prirode, tienidld proti slnku. Exteriérové prostredie tvori rozsiahli park so
zelenou, stromami, krovim a trdvnatym porastom.

V blizkom okoli zariadenia, pod oknami vychovnych miestnosti si dominantné divé kriky
a stromy so suchymi kondrmi, ktoré postupne odstrafiujeme.

Park svojou rozlohou je obrasteny vysokymi stromami, potrebné je jeho pravidelnd uprava,

vyrovnavanie terénu, Cistenie chodnikov.

Cast’ na §portové aktivity je menej vyhovujica z dovodu starsieho vybudovania a je potrebné

ju zrekonstruovat’/vybudovat’ nanovo.

Materialno-technické podmienky vychovy a vzdelavania

| | | Stav

25



vyhovujuci ¢iastofne nevyhovujuci
vyhovujuci

Vybavenost’ Skolskym nabytkom: X
vych. vychovnymi pomockami: X
miestnosti didaktickou technikou: X
Vybavenost ucebnymi poméc’:karr.li: X
tried OfibOI‘I'lou hteratur.ou. X

didaktickou technikou: X
Iné vybavenost  edukacnymi X
materialno- interaktivnymi
technické pocitaovymi programami:
vybavenie LVS | pristup k internetu: ciastocne

priemerny pocet ziakov na 1 pocitac: [ 1,00

Komentar k materialno-technickym podmienkam:

Chybajice povinné vybavenie ucebnych avychovnych priestorov doplnime v priebehu
prechodného obdobia, najneskér do 31.8.2018 v zavislosti od finanénych prostriedkov LVS
v spolupraci so zriad'ovatelom OU, odborom $kolstva Nitra.

Fond ugebnic, pracovnych listov a odbornych publikacii je priebezne dopiiiany 0 nové
ucebnice, PZ, metodické prirucky.

Pozn.:

Ziaci, prichadzajici do LVS si prind3aji ucebnice a pracovné listy/zosity zo svojich
kmenovych 8kol. Ako vyrazné negativum hodnotime nejednotnost’” ucebného materidlu
vzhl'adom na r6znorodost’ kmenovych $kol. V zdujme zjednotit’ u€ebny material pristupujeme

ku zadovazZeniu spolo¢ne so zakonnymi zastupcami/rodi¢mi, prip. sa hradia z rozpoc¢tu LVS.

Materialno — technické podmienky su priemerné, v konkrétnych pripadoch nevyhovujuce.
Ako potreba sa javi vyrazna redukcia, postupna obnova, vymena nabytkového vybavenia
Z hygienického  abezpecnostného doévodu a pre zabezpecenie kvalitnejSej vychovy
a vzdelavania.

Takmer nevyhovujicim z pohl'adu bezpecnosti a hygieny je stav socidlneho zariadenia.
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7. Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelivacej

(§ 2 ods. 1 pism. m).

¢innosti LVS

(vid’. Priloha 1 ,, Komentar k sprave o hospodareni za rok 2016 Ing. Katarina Strakova)

Prehl'ad o Cerpani finan¢nych prostriedkov za kalendarny rok 2016 (v eurach)

Vydavky:
rozpocet cerpanie vratenie do SR

Bezné vydavky spolu 389 855 389 853 2
Normativne finan¢né prostriedky spolu 385674 385 672 2
z toho: mzdy 243 989 243 989 0
odvody do poist'ovni 83904 83904 0
tovary a sluzby 56 273 56 273 0

z toho: 631 cestovné 160 0

632 energia 40 374 0

633 material 4 588 0

634 dopravné 818 0

635 rutinna a Standardna udrzba 734 0

637 vseobecné sluzby 9599 0

bezné transfery 1508 1506 2
Nenormativne finan¢né prostriedky spolu 4181 4181 0
z toho: vzdelavacie poukazy 459 459 0
z toho: mzdy 83 83 0
odvody 29 29 0

tovary a sluzby 347 347 0

transfery jednotlivcom 3722 3722 0

z toho: cestovné Ziaci 67 67 0
odchodné 3655 3655 0

Kapitalové vydavky 0 0 0
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dotacia vyCerpané

Mimorozpoctové vydavky 901,61 901,61
z toho: dotacia z NSK na $port a kultru 800,00 800,00
PD TvrdoSovce (jablka, ovocna §t'ava) 35,21 35,21

UPSVaR - §kol. Pomécky 66,40 66,40

Prijmy:
Ostatné prijmy suma v €

Poplatky a platby za predaj vyr. (ubyt. ziakov) 1370,00
Vratky ( preplatok zo SP a ZP, za stravné listky) 1156,57
Z dobropisov (preplatok ZP za rok 2015) 41,49

8. Ciel’ urceny V Kkoncepénom zamere rozvoja LVS na prislusny Skolsky rok
a vyhodnotenie jeho plnenia ( § 2 ods. 1 pism. n)
8.1 Ciele vychovy, vzdelavania, vedenia

1. Ciel’ vychovy:

2. Ciel’ vzdelavania:

3. Ciel’ vedenia:

e Prevychovat deti/ziakov pomocou hodnotiaceho
systému.

e Rozvijat’ ¢itatel'skil gramotnost’.

e Kbvalitu vychovno-vzdelavacej ¢innosti kontrolovat’ a
monitorovat’ prostrednictvom pravidelnej hospitacnej
innosti. U¢innost’ hospitaénej &innosti zvySovat
poskytovanim objektivnej spitnej vizby
pedagogickym zamestnancom.

e C(Ciele kontrolnej c¢innosti zamerat’® na zistovanie
vyuzivania poznatkov a zrucnosti ziskanych v ramci
kontinudlneho vzdeldvania a Stadiom, na vyuZzivanie
odbornej literatiry, detskej literatury, ucebnic,
ucebnych pomdcok a didaktickej techniky vo

vychovno-vzdelavacej ¢innosti.

Plnenie:
1.

splnené:

ePg, nepg aodb. zamestnanci korigovali, usmeriovali

spravanie @ konanie  deti/ziakov = poCas  vychovy

a vyucovania. Priecbezne  hodnotili a pozitivnou
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motivaciou deti/ziakov motivovali k ich k napredovaniu,
vyzdvihovali ich kladné vlastnosti. Pochvala je silnym
motivacnym faktorom pre deti/ziakov v LVS. Ku
sebahodnoteniu prispieva Hodnotiaci systém v LVS,
neustaly doraz na vzijomni komunikaciu, otvoreny
rozhovor, ucenie sa obsahovo pomenovat vlastné
spravanie a konanie.

splnené:

eSkolsky rok venovany &itatelskej gramotnosti  so
zaujmom o vytvorenie vztahu k Citaniu, k literatare,
k obsahovému rozpravaniu. Atmosféru v danej oblasti
doplnali zazitkové aktivity a zazitkové udenie.

CiastoCne plnené:

eV buducom skolskom roku zintenzivnit kontrolny
syst¢tm aktivnou kontrolou, hospitaciou. Nastavit
zamestnancov LVS na zapisovanie zistenych javov
a skutocnosti z kontrolnej Cinnosti bez vztahovacnych
pocitov z cielom skvalitiovat’ vychovny, vyucovaci a

prevadzkovy proces v LVS.

8.2 Ciele koordinatorov LVS

Tematické tyZdne v LVS

o SEPTEMBER/OKTOBER _..Zdravy Zivotny §tyl v LVS“

Zodpovedna: Mgr. Denisa Sladekova, vychovavatel’ka

Zdravy Zivotny Styl zazitkovym ucenim

Chceme, aby deti Zili zdravo.

Chceme, aby sa zdravy Zivotny $tyl stal sucastou ich kazdodenného Zivota.

Vedieme k zdravému Zitiu, zazZitkov tvorime, myslime...

Ucime vnimat zdravy Zivotny Styl vsetkymi zmyslami.

SPLNENE CIELE:

» Hravou formou vzbudit zaujem deti o zdrava vyzivu, doplnit’ im poznatky z tejto

oblasti.

» Rozvijat pozitivny vztah k zdravej vyzive.
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» Podporit’ konzumaciu ovocia a zeleniny.

Y

Pochopit’ vyznam konzumacie ovocia a zeleniny pre zdravie a v prevencii chordb.

» Vediet rozlisovat’ ovocie a zeleninu na zaklade ¢uchovych, hmatovych a chutovych
vhnemov.

» Poznat zdravé a nezdravé jedla.

» Vediet pripravit’ jednoduché zdravé jedlo.

e NOVEMBER/DECEMBER ..Medilna vychova v LVS*

Zodpovedny: PaedDr. Vladimir Jurista, vychovavatel

Medialne zazitkove ucenie

Podporujeme celostny osobnostny rozvoj dietata.

Aktivizujeme rozvoj psychomotoriky, poznania, emocionality a sociability.

Rozvijame tvorivost' a predstavy v kazdodennych aktivitaich a pomdahame dietatu formovat
viastnu jedinecnost a Zivotné kompetencie.

Spoznavame rozdiely medzi fikciou a skutocnym svetom zobrazovanym v médiach.
Respektujeme specifika vyvinovych danosti dietata.

SPLNENE CIELE:

» Zakladna orientacia v druhoch atlohach médii, ich produktoch aich vplyve na
posluchaca, divéka, Citatela...
» Formovanie vlastného nazoru na média aich vystupy /na zéklade poznania,

interpretacie, hodnotenia a tvorby jednoduchych medialnych produktov/.

e JANUAR/FEBRUAR . TYidei finanénej sramotnosti v LVS*

Zodpovedna: Mgr. Katarina Kristekova, vychovavatel’ka

Financna gramotnost zazitkovym ucenim

Priblizujeme zdanlivo vzdialeny financny svet.

Rozvijame zrucnosti deti, ktoré su potrebné pre orientovanie sa vo svete financil.
Precvicujeme ulohy a priklady z kazdodenného Zivota.

Spoznavame euro, jednotlivé mince.

Vytvarame priestor pre samostatnu i skupinovu prdcu, pre opis redlnych Zivotnych situdcil,

moznost' spoluprace, zazitkove role, prileZitost pre rieSenie problémov.
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SPLNENE CIELE:

» Hravou formou naucit’ ziakov orientovat’ sa v zdkladnych pojmoch z oblasti finan¢nej

gramotnosti. Osvojit’ si zdkladné zruc¢nosti pre efektivne riadenie a planovanie svojej
finan¢nej budicnosti.

» Vediet definovat’ pojmy: peniaze, euro, minca, bankovka, platobna karta.

» Uvedomit’ si vyznam prace a hodnotu penazi /pochopit, ze nestaci len vlastnit
peniaze, je potrebné vediet ako s nimi nardbat, porozumiet’ zdkladnym finanénym

produktom, ktoré ovplyviiuji nas kazdodenny zivot/.

e MAREC/APRIL . Tvideii environmentilnej vychovy v LVS*

Zodpovedna: Viera Helegdova,Dis., vychovavatel’ka (koordinator environmentalnej vychovy)

Environmentalna vychova zazitkovym ucenim-rozvijame osobnost dietata.

Zameranie:
,, Ochranca prirody “
., Eko — byvanie
,, Bio — potraviny “
., Recyklacia odpadu “
,,Dopravny prostriedok “
., Zvieratka prirody “
SPLNENE CIELE:
» Viest deti k Setreniu vody a elektrickej energie.

» Ochranovat a tvorit prirodné a Zivotné prostredie.
» Tvorivo vyuzivat odpadovy material vo vytvarnej ¢innosti .

» Pestovat’ a vytvarat’ potrebu zit' v upravenom prostredi.

e MAJ .Tvideh dopravnej vichovy v LVS*

Zodpovedni: denni vychovavatelia

SPLNENE CIELE:

» Pripravit deti na zodpovedny pohyb v cestnej premavke v sulade s etickymi
principmi.

» Rozvijat’ schopnosti deti pozorovat, orientovat sa v dopravnom prostredi a
reflektovat’ vzniknuté situécie z hl'adiska bezpecnosti.

» ReSpektovat/dodrziavat’ pravidla cestnej premavky pri chddzi, ¢i jazde na bicykli,

kolobezke, korculiach.
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Nadobudat’, ovladat’, vykonavat zasady bezpecného spravania sa v cestnej premavke.
Objavovat, nachadzat' funkénost’ technickych zariadeni ovplyviiujucich bezpecnost
cestnej premavky, napriklad svetelnych signalizacnych zariadeni.

Nadobudat’/ziskavat’" poznatky o vyzname a ulohe integrovaného zachranného

systému — linka 112 (hasi¢i, rychla zdravotnicka pomoc, policia)

e .. Koordinator socialno-patologickvch javov*(Plan protidrogovej ¢innosti)

Zodpovedna: Mgr. Marta Krajancova, ucitel’ka
SPLNENE CIELE:

>

YV V. V V V V V

Uvedomit’ si vyznam vitaminov a zasady spravnej zivotospravy pre zdravie ¢loveka.
Spoznat potraviny ddlezité pre zdravie ¢loveka.

Poznat’ u€inky liecivych rastlin.

Primerane veku spoznavat’ vplyv drog na zdravie a spravanie ¢loveka.

Aktivne a zmysluplne vyuzivat’ vol'ny ¢as.

Uvedomit’ si nebezpecenstvo a negativne dosledky uzivania drog.

Odstranovat zdraviu Skodlivé vplyvy, nasilie a Sikanu.

Osvojit’ si niektoré druhy dopravnych znaciek a zésady bezpecného presunu na

cestach.

(formy: tvorba plagatov a vytvarnych prac, realizovanie prevencie Vramci predmetu

esteticka vychova - vytvarnd vychova, spolupraca s dopravnou policiou, zazitkové formy

besedami a aktivitami, praca s knihou, rozhovory, vychadzky, Sportové aktivity a pohyb,

prezentacia vlastnych prac)

9. Navrh cielPov LVS na buduci Skolsky rok
9. 1 Ciele LVS na $kolsky rok 2017/2018

Ciele vychovy

Individuéalnou pracou s detmi pod vedenim pedagdgov so Specidlnou pedagogikou,
psycholdga a soc. zamestnanca motivovat deti k zlepSovaniu ich spravania, konania.
Prevychovat’ deti pomocou hodnotiaceho systému.

Rozvijat’ ¢itatel'ska a finan¢nli gramotnost’.

Ciele vzdelavania

Individuéalnou pracou so ziakmi pod vedenim pedagogov so Specialnou pedagogikou
Vv spolupraci so psycholégom dosiahnut’ u Ziakov zlepsSenie vo vzdeldvacej oblasti.

Rozvijat’ ¢itatel'sku a finan¢nu gramotnost’.

Ciele jednotlivych vychovnych skupin/tried
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Prisposobit’ sa kolektivu a Skolskému prostrediu.
Rozvijat’ schopnost’ spolupréce.

Zlepsovat’ klimu vychovnej skupiny/triedy.
Rozvijat’ sebakontrolu a sebahodnotenie.

Venovat’ pozornost’ zdravému zivotnému $tylu.

Pestovat’ a upeviiovat’ priatel’'stva a vzajomne si pomahat’.

9. 2 Ciele vedenia na $kolsky rok 2017/2018

» Kovalitu vychovno-vzdelavacej Cinnosti kontrolovat' a monitorovat’ prostrednictvom

pravidelnej kontrolnej/hospitaénej ¢innosti. U¢innost’ innosti zvy$ovat’ poskytovanim

objektivnej spétnej vizby pedagogickym zamestnancom.

» Ciele kontrolnej ¢innosti zamerat’ na zistovanie vyuzivania poznatkov a zru¢nosti

ziskanych v ramci kontinudlneho vzdeldvania a Studiom, na vyuZzivanie odbornej

literatary, detskej literatury, ucebnic, u¢ebnych pomoécok a didaktickej techniky vo

vychovno-vzdelavacej ¢innosti.

> Spolupracovat’ s rodinou a kvalifikovanymi odbornikmi, aktivne spolupracovat’
s CPPPaP, s CSPP v zaujme o rozvoj osobnosti diet’at’a.

10. Oblasti, v ktorych LVS dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych si nedostatky s
potrebou uroven vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov opatreni (§ 2 ods. 1

pism. o)
SWOT analyza
SILNE STRANKY SLABE STRANKY
» kvalifikovanost’ pedagogickych a odbornych » maly kolektiv = vel'a prace,
zamestnancov, » pg dokumentacia v stlade s legislativou
» aktivny pristup vacSiny zamestnancov k praci, » nedostato¢na troven MZ,
> individualny pristup, reSpektovanie individudlnych | > zapdjanie sa do projektov narodnych i
potrieb deti, medzi-r}érodn}’/ch , _
> schopnost’ zamestnancov organizovat’ kulturne > havarlqpé’ stavy soc. priestorov v LVS,
a $portové podujatia s det'mi, havarijny stav budovy
» organizovanie vyletov a exkurzii > zamestnavanie technika PC, . .
> Gcast a tispech na safaziach » vybavenie LVS technikou a pomdckami,
P ; )
» rieSenie problémového spravania sa deti/Ziakov, > povest' LVS, . .
» odborné riadenie LVS, poskytovanie poradenskych » nedostatok financnych pro_strle_dkov_ 20
sluzieb Statneho rozpoctu na rozvoj zariadenia,
> spolupraca s intituciami, » nizka  financnd  motivacia  pre
» vysoka uroven ovladania prace s PC, Zzamestnancov LVS,
> prezentacia a propagacia LVS navonok, » zapojenie rodicov do zivota zariadenia,
» spolupraca rodi¢ov/zékonnych zastupcov nedostato¢na spolupraca
PRILEZITOSTI RIZIKA
» pravidelné aktualizovanie web stranky LVS, » nesulad v legislative, a tym vznikajuce
» prezentacia LVS v médiach, problémy pobytu deti v LVS a uhrady
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stanovit priority pri obnove technického stavu budovy -

poplatkov za pobyt deti v LVS,

>
rekonstrukcia a modernizacia LVS, > ,,nabor* deti v za¢iatku Skolského roka,
» rozvoj Skolskej kniznice, » nedostatok finan¢nych prostriedkov hlavne
> tvorba projektov a ziskanie grantov, na systematické odmefiovanie
» postupne sa obnovujlice materidlne vybavenie, Zamestnancov,
» areal LVS (8k. Sportovy areal, park), » priestorové podmienky/ 16zkova Cast’, malé
» spolupraca so zriad’ovatel'om, ucebne/,
> tdast riaditelky v odbornej komisii pri SPU, ¢lenstvo > aktivizacia rodiCov,
v KRSS, ucast’ d’alsich zamestnancov v UK, » nevyhovujuci stav soc. zariadeni,
>

profilacia LVS cez , VP a SkVP.

Navrhy opatreni k slabym strankam zariadenia:

Slaba stranka:

maly kolektiv = vela prace

Opatrenie:

Vedenie LVS sa bude usilovat’ inadalej pracu rovnomerne prerozdelovat
medzi zamestnancov apodla moznosti to finan¢ne zhodnotit. Vyuzivat
moznosti podpory z UPSVaR na zamestnanie aktivaénych pracovnikov.

Slaba stranka:

pg dokumentacia v sulade s legislativou

Opatrenie:

Vedenie LVS v spolupraci s MZ zintenzivni kontrolni ¢innost’ v zdujme
vypliat’ pg dokumentdciu v sulade s legislativou.

Slaba stranka:

nedostatoc¢na troven MZ

Opatrenie:

Vedenie LVS sa bude usilovat’ 0 zintenzivnenie praice MZ, nastavit’ ¢cinnost MZ
prostrednictvom skoleni a ¢innost’ MZ zfuncnit’.

Slaba stranka:

zapajanie sa do projektov narodnych i medzinarodnych

Opatrenie:

Vedenie LVS sa bude usilovat’ v spolupraci s MZ 0 zapajanie sa do projektov
scielom rozvijat' zariadenie v prospech dietata na pobyte v Specidlnom
vychovnom zariadeni a priblizovat’ problematiku deti v LVS §irSej spolocnosti.

Slaba stranka:

havarijné stavy soc. priestorov v LVS, havarijny stavy budovy

Opatrenie:

Vedenie LVS podalo ziadosti na rekonstrukciu soc. zariadeni a bude podavat
nad’alej ziadosti na rekonstrukciu soc. zariadeni a budovu LVS, $koly a arealu

Slaba stranka:

zamestnavanie technika PC, vybavenie LVS technikou a pomockami

Opatrenie:

Vedenie LVS sa bude usilovat’ v ramci finanénych prostriedkov zmenit’ slabu
stranku.

Slaba stranka:

povest LVS

Opatrenie:

Riaditel’ka LVS sa bude usilovat’ vstepovat’ hrdost’ v I'ud’och, pracujicich
V LVS s ciel'om §irit’ posolstvo a pozitivny Gc¢el/zameranie LVS.

Slaba stranka:

nedostatok finanénych prostriedkov zo Statneho rozpoctu na rozvoj zariadenia,
nizka financnd motivécia pre zamestnancov LVS

Opatrenie:

Riaditel’ka LVS sa bude usilovat o finanéni motivaciu zamestnancov
v spolupraci so zriadovatelom OU Nitra. Na rozvoj zariadenia bude ulohou
zamestnancov LVS ziskavat' finan¢né prostriedky aj z rozvojovych projektov
V rdmci moznosti zamestnancov LVS. Zamestnanci LVS, vramci svojich
moznosti, sa budu usilovat o sponzorské prispevky vo forme materidlneho
vybavenia a hl'adat’ dobrovol'nikov v zaujme o udrzanie LVS.

Slaba stranka:

zapojenie rodicov do Zivota zariadenia, nedostatocna spolupraca

Opatrenie:

Vedenie LVS spolo¢ne so psychologom a soc. zamestnancom LVS sa buda
usilovat’ o intenzivnu spoluprécu s rodinou/zdkonnymi zastupcami v zdujme
dietat’a formou individudlnych a skupinovych stretnuti. Zaujmom vedenia LVS
je zapajat’ rodiCov/zakonnych zastupcov do Zivota dietata v LVS aj napriek
problémovému rodinnému prostrediu. Zelatelna bude vysoka trpezlivost’ zo
strany zamestnancov LVS, pochopenie, vola, chut a schopnost’ pocuvat,
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konfrontovat, poradit v zaujme o pozitivny rozvoj osobnosti dietata.
V pripadoch nedostatoéného zaujmu rodiny, prip. podozrenia na nevhodné
sposoby zo strany rodiny/zékonnych zastupcov o dieta vedenie LVS bude
spolupracovat’ s UPSVaR.

Klady a nedostatky prace z hodnotenia vedenia LVS a z analyz veducich metodickych
organov a koordinatorov jednotlivych zloZiek:

MO/koordinator KLADY NEDOSTATKY
A Snaha a zaujem o zfunk¢énenie MZ. Nedostato¢né
Metodické x . . . . "
. . | Skolenie predsedov MZ. informacie s ohl'adom
zdruzZenie LVS/ZS ) Yy o
[ LVS na aktivnu funkcénost
P MZ.
Protidrogovy Deti/ziaci  absolvovali v tomto | Nedostatocna spolupraca
koordinator Skolskom roku mnozstvo  akcii, | S CPPPaP, s CSPP vo
podujati, exkurzie, vylet, ktoré mali | forme metodickych
vychovny aj preventivny charakter. navstev v zariadeni.
Koordinator Dosledné  uplatnovanie ENV ~ vo | ------------mmmmmmmmeee
environmentalnej | vychove a na vyucovani.
vychovy Tematicky tyzden vo vychove SO
zazitkovym a nduénym charakterom.

Koordinatori budu

v budicom S$kolskom roku pracovat na odstranovani nedostatkov,

Vv planoch to zohl'adnia.

11. Dalsie informacie o LVS

11.1 Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania(§2 ods.2 pism. a)

Stav
vyhovujuci ¢iastocne nevyhovujuci

vyhovujtci
Zostavenie rozvrhu hodin z hPadiska:
- naro¢nosti predmetov X
- biorytmu vykonnosti X
- dlzky prestavok X
Zabezpecenie dodrziavania predpisov na poziadavky:
- hygienické X
- poziarne X
- bezpecnostné X
Zabezpecenie priestorovych podmienok:
- na relaxaciu X
- pitny rezim X
- hygienické potreby X

Komentar k psychohygienickym podmienkam: pretrvava havarijny stav soc. zariadeni

v LVS.
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11.2 VoPnocasové aktivity Skoly (§ 2 ods. 2 pism. b)
ZAaujmové ttvary ZS pri LVS:

nazov veduci pocet Ziakov
Kultirny krauzok PaedDr. G. Polacek 16
Sportovy kriizok Mgr. K. Kristekova 8

11.3 Spolupraca LVS s rodi¢mi/zakonnymi zastupcami, 0 poskytovani sluzieb det'om/
Ziakom a rodic¢om (§ 2 ods. 2 pism. ¢)

Spolupraca s rodinou a inymi subjektmi

Spolupraca LVS srodicmi ainymi subjektmi, | 350 | nie
poskytovanie sluzieb rodicom sa KkaZdorocne
vyhodnocuju:

Konkrétne sluzby poskytnuté rodi¢om:

- stretnutia rodi¢ov

- konzultac¢né dni, individualne
stretnutia so psycholégom a vedenim
LVS

Aktivity uskuto¢nené v spolupraci s rodi¢mi: - telefonicka komunikécia so soc.-zdr.
sestrou LVS

- spolupraca pri vyletoch, sutaziach

- 1. sv. prijimanie

- Dent matiek

- navstevné dni v LVS-§tudenti
gymndzia, Studenti UKF Nitra

- spevacke sut'aze - vystlpenie deti
- vystava prac deti

Aktivity uskuto¢nené v spolupraci s verejnost’ou:

- ,,Prehliadka tvorivosti Spec. $kol

Aktivity  uskutofnené v spolupraci s inymi a zariadeni“- vystapenie deti

subjektmi:

Komentar k spolupraci s rodinou a inymi subjektmi:

V Skolskom roku 2016/2017 bola spolupraca s vacSinou rodiCov na vel'mi dobrej urovni,
zlepsila sa komunikacia s rodi¢mi problémovych deti/ziakov, ¢o sa vyrazne odrazilo na ich
spravani sa. Vedenie LVS, psycholog, soc.-zdr. sestra, vychovavatelia a ucitelia vytvarali
prilezitosti na stretnutia s rodi¢mi, pozyvali ich na pohovory a aktivity do LVS.

PaedDr. Petra Vagova

riaditel’ka LVS
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Priloha 1

Lie¢ebno-vychovné sanatorium, Pri kastieli 1, 949 01 Nitra

Sprava o hospodareni za rok 2016:

Zariadenie v roku 2016 malo pridelené normativne finan¢né prostriedky zo Statneho rozpoctu
Vv celkovej hodnote 385 674 €.

Na mzdy sme vycerpali 243 989 € a na odvody do poistovni 83 904 €.

Na prevadzku LVS sme vycerpali 56 273 €.

Bezné transfery jednotlivcom sme vycerpali vo vyske 1 506 € a 2 € sme vratili do Statneho
rozpoctu.

Z prevadzkovych nékladov najvysSSie Cerpanie sme mali na polozke 632 (energia, voda
a komunikdcie), a to az vo vyske 40 374 €,

na polozke 631 (cestovné) sme mali Cerpanie vo vyske 160 €,

na polozke 633 (tovary a sluzby) sme vycerpali 4 588 €.

Dopravné na polozke 634 sme Cerpali vo vyske 818 € (poistenie, ndkup pohonnych hmot,
prepravné),

polozku 635 (rutinné a Standardna udrzba) sme Cerpali vo vySke 734 €, ktoré sme pouZili na
beznt opravu a udrzbu prevadzkovych strojov, pocitatovej techniky a budovy.

Na polozke 637 (sluzby) sme mali Cerpanie vo vyske 9 599 €. Z toho sme na vSeobecné
sluzby pouzili 3 787 €, do SF sme odviedli 2 607 €, na stravovanie (ndkup stravnych listkov)
sme vycerpali 1 646 € na ostatné sluzby sa pouzilo 1 559 €.

Z normativnych beznych vydavkov sme eSte na polozke 642015 (ndhrada PN) vycerpali 1 506
€.
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Kapitalové vydavky nase zariadenie v roku 2016 rozpoc¢tované nemalo.

Nenormativne financné prostriedky (na vzdel. poukazy) sme mali rozpoctované vo vyske 459
€, Cerpané boli do vysky 459 €. Vzdelavacie poukazy boli cerpané nasledovne: na mzdy 83 €,
na odvody do poistovni 29 € a 347 € na material pre vychovu.

Dalgie nenormativne vydavky na beZnych transferoch pre jednotlivcov sme na polozke
642014 (bezné transfery jednotlivcovi) mali rozpocet vo vyske 67 €, ktoré sme vo vyske
66,65 € vycerpali na thradu cestovného pre dochadzajicich ziakov. Odchodné (polozka
642013) sme vyplatili vo vySke 3 655 € dvom zamestnancom pri prvom odchode do
dochodku.

Prispevky od rodi¢ov a 0sob, ktoré maju voci ziakovi vyzivovaciu povinnost’ nase zariadenie
prijalo vo vyske 1370 €, z ktorych sme 1 330 €, pouzili na ¢iasto¢nu thradu nakladov
spojenych s pobytom Ziaka v LVS a 40 € zostalo na prijmovom u¢te LVS, nakol’ko boli na
ucet pripisané v posledné dni kalendarneho roka.

Z mimorozpoc¢tovych prostriedkov sme vycerpali 901,61 €. Z toho bola poskytnutd dotacia
z NSK na podporu $portu a kultary 800 €.

Pol'nohospodarske druzstvo TvrdoSovce nam venovalo sumu 35,21 € na zaktpenie ovocia
a ovocnych Stiav pre chovancov LVS.

Dotacia z UPSVR na §kolské pomocky pre socialne odkazanych chovancov bola poskytnuta

vo vyske 66,40 € a bola aj v plnej vyske vycerpana.

Za LVS: Ing. K. Strakova, hospodarka
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Navrh rozpoc¢tu na rok 2018:

Navrh rozpoctu na rok 2018 bol nasej organizéacii Lie¢ebno-vychovnému sanatoriu Nitra
prideleny vo vyske 336 983 eur. Z toho na mzdy 227 545 eur, na odvody do poistovni 79 527
eur, ¢o predstavuje 34.95 % z celkového objemu miezd a na tovary a sluzby 29 911 eur.
Navrh rozpoctu na klasifikécii tovary a sluzby predstavuje nasledovné ¢lenenie.

Na podpolozke 631001 tuzemské cestovné nédhrady je na rok 2018 rozpoctovanych 72 eur, na
podpolozke 632001 energia ( el. energia, plyn ) rozpocet predstavuje 23 221 eur, na
podpolozke 632002 vodné astocné 1002 eur, podpolozka 632003 postovné sluzby ma
rozpocet vo vyske 72 eur a podpolozka 632005 telekomunikacné sluzby je rozpoc¢tovana vo
vyske 144 eur.

Rozpoctova polozka 633 material je rozpisana nasledovne:

633004 — prevadzkové stroje, pristroje, zariadenie, technika a naradie 72 eur,

633006 — vSeobecny material ( spotrebny material, material na opravu a tdrzbu a pod. ) 144
eur,

633010 — pracovné odevy, obuv a pracovné pomocky 72 eur,

633015 — paliva ako zdroj energie ( pohonné hmoty do prevadzkovych strojov — zéhradny
traktor, kosacka, krovinorez, mot. pila ) 72 eur.

Polozka 634 dopravné ( vsetko, ¢o sa tyka auto prevadzky ) méa navrh rozpoctu na rok 2017
schvaleny na tychto podpolozkach:

podpolozka 634001 — palivo, maziva, oleje, Specidlne kvapaliny 140 eur,

634002 — servis, udrzba, opravy a vydavky s tym spojené 72 eur,

634003 — poistenie 72 eur,

634004 — prepravné a ndjom dopravnych prostriedkov ( autobus na Skolsky vylet ) 72 eur,
634005 — karty, znamky, poplatky 30 eur.

Na polozke 635 rutinnd a Standardn4 udrzba je rozpis navrhu nasledovny:

635002 — oprava vypoctovej techniky 72 eur,

635004 — rutinnd a Standardna udrzba prevadzkovych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky
anaradia 72 eur,

635006 — oprava budov, objektov alebo ich Casti 144 eur.

Polozka 637 sluzby je rozpisana na tychto podpolozkach:

637001 — skolenia, kurzy, seminare, porady, konferencie, sympd6zia 72 eur,

637004 — vSeobecné sluzby 144 eur,

637012 — poplatky a odvody 72 eur,

637014 — stravovanie 1300 eur,

637016 — pridel do socialneho fondu 2 605 eur,

637035 — dane 173 eur.

Po rozpisani prideleného rozpoctu na bezné vydavky - tovary asluzby, na polozku 632
energia, podpolozku 637014 stravovanie a 637016 pridel do socidlneho fondu podla
predpokladaného cerpania nam na ostatnych polozkach zostdvaji minimalne financéné
prostriedky, ktoré nie s postacujuce na prevadzku.

V Nitre 20.10.2016
Vypracoval: Ing. Strakova
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